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（問い合わせは上記HPより）

アクシスが運営するWebメディア。転職市場や転職エージェント業界の状況、
転職者のニーズや意識を知るためにのぞいてみたい。
●左上：末永氏がコラムを連載する「すべらない転職」。●右上：キャリア形
成に役立つニュース「すべらないキャリア」。●左下：転職Q&A集「コーリン
グッド」。●右下：YouTube動画「末永雄大/すべらない転職エージェント」。

末永氏自身、転職エージェ
ント「アクシス」を経営。
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「
第
二
新
卒
は
、求
人
の
絶
対
数
が
少
な

い
の
で
、そ
う
打
ち
出
す
だ
け
で
差
別
化

に
な
り
ま
す
よ
」

　

企
業
側
に「
中
途
採
用
は
即
戦
力
の
経

験
者
」と
の
固
定
観
念
が
あ
る
た
め
、未

経
験
者
と
見
な
さ
れ
る
第
二
新
卒
は
視
野

に
入
り
に
く
い
。
転
職
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
の

世
界
で
も
そ
れ
は
同
様
な
の
だ
そ
う
だ
。

　

転
職
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
と
は
、求
人
企
業

と
求
職
者
の
間
に
立
っ
て
マ
ッ
チ
ン
グ
を

行
う
サ
ー
ビ
ス
。
登
録
し
た
企
業
と
求
職

者
、両
者
か
ら
の
要
望
に
基
づ
き
、成
約

に
向
け
て
双
方
を
支
援
す
る
。
従
来
は

「
人
材
紹
介
」と
よ
ば
れ
て
い
た
が
、２
０

０
８
年
に
「
リ
ク
ル
ー
ト
エ
ー
ジ
ェ
ン

ト
」が
ブ
ラ
ン
ド
を
立
ち
上
げ
、大
々
的

に
宣
伝
し
た
の
を
契
機
に
、今
風
の
言
葉

と
し
て
一
気
に
広
ま
っ
た
。

 

「
東
京
・
大
阪
圏
で
、ホ
ワ
イ
ト
カ
ラ
ー

や
エ
ン
ジ
ニ
ア
の
転
職
で
は
主
流
に
な
っ

て
い
ま
す
。
特
に
大
手
企
業
は
、中
途
募

集
を
す
る
と
膨
大
な
応
募
が
あ
っ
て
対
処

し
き
れ
な
い
の
で
、エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
に
窓
口

を
絞
る
傾
向
が
あ
り
ま
す
。
求
職
者
も
、

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
を
め
ざ
す
人
が
多
く
、

大
手
志
向
が
強
い
の
で
、両
者
の
ニ
ー
ズ

が
一
致
し
て
い
る
わ
け
で
す
」

　

と
す
る
と
、転
職
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
は
大

手
企
業
向
け
で
、中
小
企
業
の
活
用
余
地

は
な
い
の
だ
ろ
う
か
。

 

「
い
え
い
え
、
そ
の
状

況
が
あ
る
か
ら〝
第
二

新
卒
が
ね
ら
い
目
〟に

な
る
の
で
す
」

　

大
手
企
業
の
中
途
採

用
は
経
験
者
が
中
心
。

第
二
新
卒
だ
と
、
未
経

験
ゆ
え
に
門
戸
が
閉
ざ

さ
れ
る
。
そ
の
ミ
ス

マ
ッ
チ
が
、中
小
企
業

に
と
っ
て
は
好
機
に
な

る
と
い
う
。と
は
い
え
、

キ
ャ
リ
ア
志
向
・
大
手

志
向
の
求
職
者
を
振
り

向
か
せ
る
の
は
容
易
で

は
な
い
。

 

「
だ
か
ら
こ
そ
、転
職

エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
が
生
き
て
き
ま
す
。
求
職

者
は
、
一
度
失
敗
し
て
懲
り
て
い
る
の

で
、慎
重
に
次
の
職
場
を
選
ぼ
う
と
エ
ー

ジ
ェ
ン
ト
に
相
談
し
て
い
る
わ
け
で
す
。

そ
こ
で
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
は
、キ
ャ
リ
ア
ア

ド
バ
イ
ザ
ー
と
し
て
、『
あ
な
た
は
、本
当

は
何
を
求
め
て
い
る
の
？ 

ど
う
人
生
を

築
い
て
い
き
た
い
の
？
』と
問
い
か
け
、

　

少
子
化
、そ
し
て
コ
ロ
ナ
禍
か
ら
の
経

済
回
復
に
よ
り
、新
卒
採
用
は
ま
す
ま
す

売
り
手
市
場
に
。
中
小
企
業
は
厳
し
い
戦

い
を
強
い
ら
れ
て
い
ま
す
。
一
方
、転
職

す
る
若
者
も
増
え
、３
人
に
１
人
が
新
卒

入
社
後
３
年
以
内
に
退
職
を
決
断
※
１
。

中
に
は
専
門
性
や
主
体
性
の
あ
る
仕
事

を
求
め
て
、中
小
企
業
に
目
を
向
け
る
人

も
い
る
よ
う
で
す
。
こ
ん
な
時
代
で
す
か

ら
、ピ
カ
ピ
カ
の
新
卒
に
こ
だ
わ
ら
ず
、

第
二
新
卒
※
２
を
ね
ら
っ
て
い
く
の
も
方

法
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
そ
こ
で
、求
職
者

が
セ
カ
ン
ド
キ
ャ
リ
ア
を
探
す
際
に
多

く
利
用
し
て
い
る「
転
職
エ
ー
ジ
ェ
ン

ト
」に
注
目
。
そ
の
活
用
方
法
に
つ
い
て
、

転
職
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
末
永
雄
大
氏

（
ア
ク
シ
ス
株
式
会
社
代
表
取
締
役
Ｃ
Ｅ
Ｏ
）か
ら

ア
ド
バ
イ
ス
を
も
ら
い
ま
し
た
。

　

ま
ず
は
末
永
氏
か
ら
、耳
よ
り
な
情
報
。

※1 厚生労働省「新規学卒就職者の離職状況（平成31年3月卒業者）を公表します」（2022年10月28日）による離職率。新規高卒就職者35.9％、新規大学卒就職者31.5％。
※2 一般的には、新卒入社後おおむね3年以内に離職し、求職活動をしている人をさす。

求
職
要
件
を
深
掘
り
し
て
い
き
ま
す
。
す

る
と
、必
ず
し
も
大
手
を
志
望
す
る
必
要

性
が
な
く
な
っ
て
く
る
ケ
ー
ス
が
あ
る
の

で
す
」

　

そ
う
し
て
再
定
義
さ
れ
た
要
件
に
、自

社
が
提
供
で
き
る
キ
ャ
リ
ア
ス
テ
ッ
プ
、

評
価
制
度
や
仕
事
内
容
、企
業
理
念
や
社

風
、そ
し
て
待
遇
が
合
致
す
れ
ば
興
味
を

も
っ
て
も
ら
え
る
だ
ろ
う
。

第
二
新
卒
を
ね
ら
え
。

そ
の  

採
用  

に
、転
職
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
を
活
用
し
よ
う
。

経営者の皆様に、次への視野（スコープ）を。
毎月、かんぽ生命がお届けします。

第
二
新
卒
が
ね
ら
い
目

に
な
る
理
由
。

転
職
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
が
、

企
業
と
求
職
者
を
つ
な
ぐ
。



　

脳内物質 主な働き 掲載号
ドーパミン 快感、幸福感 149
ノルアドレナリン 緊張感、集中力 151
アドレナリン 興奮、集中力 152
セロトニン クールな覚醒、冷静 153
メラトニン 睡眠誘導、抗酸化作用 155
アセチルコリン 記憶力、ひらめき 156
エンドルフィン 鎮痛作用、恍惚感 159

　

し
か
し
、20
代
の
若
者
に
、自
社
の
何

が
、ど
こ
が
魅
力
的
に
映
る
の
か
分
か
ら

な
い
か
も
し
れ
な
い
。
そ
の
と
き
は
、

エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
の
担
当
者
に「
ぶ
っ
ち
ゃ
け

聞
け
ば
い
い
」の
だ
そ
う
だ
。
す
る
と
、

「
こ
う
い
う
情
報
が
あ
れ
ば
紹
介
し
や
す

い
」と
教
え
て
く
れ
る
。

 

「
第
二
新
卒
の
中
に
は
、難
関
大
学
の
入

試
や
大
企
業
の
面
接
に
パ
ス
し
た
人
も
多

く
、そ
も
そ
も
地じ
あ
た
ま頭

が
良
か
っ
た
り
、忍

耐
強
か
っ
た
り
、コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

能
力
が
高
か
っ
た
り
と
、ポ
テ
ン
シ
ャ
ル

に
期
待
が
も
て
ま
す
。
将
来
の
幹
部
候
補

に
な
り
ま
す
よ
」

　

さ
て
、こ
の
よ
う
に
、東
京
・
大
阪
圏
の

中
小
企
業
は
、「
大
手
志
望
者
を
奪
取
す

る
」の
が
作
戦
に
な
る
。一
方
、地
方
の
企

業
の
場
合
は
、ど
う
考
え
れ
ば
い
い
か
。

 

「
ひ
と
つ
は
、地
元
の
求
職
者
。
地
方
拠

点
の
大
企
業
や
、地
域
の
中
核
企
業
を
退

職
し
た
人
を
ね
ら
え
ま
す
。
地
方
の
ほ
う

が
、〝
中
途
は
即
戦
力
〟の
意
識
が
よ
り
強

い
の
で
、第
二
新
卒
の
求
人
に
は
希
少
価

値
が
あ
り
ま
す
し
ね
。
そ
し
て
、も
う
ひ

と
つ
が
Ｕ
・
Ｉ
・
Ｊ
タ
ー
ン
で
す
。
コ
ロ

ナ
の
影
響
も
あ
り
、近
年
、地
方
に
移
住
し

た
い
と
い
う
人
が
増
え
て
い
ま
す
」

　

次
に
、転
職
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
の
探
し
方
。

都
市
部
な
ら
、大
手
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
※
３
や

若
者
特
化
型
の
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
※
４
に
登
録

す
る
。
地
方
な
ら
、そ
の
地
域
に
拠
点
を

も
つ
大
手
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
、そ
し
て
重
要

な
の
が
地
場
の
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
だ
。

 

「
さ
っ
き
話
し
た
よ
う
に
、
転
職
エ
ー

ジ
ェ
ン
ト
は
、も
と
も
と
は〝
人
材
紹
介
〟

と
よ
ば
れ
て
い
て
、全
国
に
２
万
を
は
る

か
に
超
え
る
中
小
事
業
者
が
存
在
し
ま

す
。
こ
れ
ら
の
中
に
は
、求
人
媒
体
と
提

携
し
、そ
の
ス
カ
ウ
ト
・
デ
ー
タ
ベ
ー
ス

を
利
用
し
て
地
元
の
求
職
者
情
報
を
収
集

し
て
い
る
と
こ
ろ
が
あ
り
ま
す
。
ネ
ッ
ト

で【
地
域
名
＋
転
職
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
】
や

【
地
域
名
＋
人
材
紹
介
】と
入
力
し
、検
索

し
て
み
て
は
い
か
が
で
し
ょ
う
か
」

　

最
後
に
、転
職
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
に
求
人

依
頼
を
す
る
際
の
注
意
点
に
つ
い
て
聞
い

て
み
た
。

 

「
何
よ
り
、お
客
さ
ま
風
を
吹
か
せ
な
い

こ
と
が
大
切
で
す
。
今
は
売
り
手
市
場

で
、優
秀
な
人
は
奪
い
合
い
に
な
り
ま
す

し
、そ
も
そ
も
転
職
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
は
求

職
者
の
代
理
人
・
代
弁
者
と
い
う
ス
タ
ン

ス
で
す
。
し
か
も
成
果
報
酬
な
の
で
、成

約
に
結
び
つ
き
に
く
い
と
、あ
ま
り
能
動

的
に
対
応
し
て
く
れ
ま
せ
ん
。
５
〜
10
社

く
ら
い
に
登
録
し
て
、自
社
の
情
報
を
積

極
的
に
提
供
し
つ
つ
も
、気
長
に
待
つ
心

構
え
で
い
た
い
も
の
で
す
」

　

な
お
、末
永
氏
が
経
営
す
る
ア
ク
シ
ス

も
、東
京
・
大
阪
圏
の
第
二
新
卒
求
人
は

ウ
エ
ル
カ
ム
だ
そ
う
だ
。

不思議な物質です。これら多様な作用の
うち、仕事の生産性を飛躍的に、限界を
超えて高めるために、快感増強の働きを
活用する方法を紹介しましょう。
快感の流れに身をゆだねる
　149号で、快感が快感を生む「ドーパミ
ン」について説明しました。脳内麻薬のエ
ンドルフィンは、ドーパミンの10〜20倍の
強烈な快感を生み出しますが、実は、ドー
パミンが分泌されるときはエンドルフィン
も出やすいのです。両者が一緒に分泌さ
れると快感の増幅効果がありますから、
まずはドーパミンの強化学習サイクルを
回す方法を試してください。
　それに加えて、自分がなすべき仕事を
「ToDoリスト」として書き出すことをおす
すめします。エンドルフィンが出ていると
きは、絶対的な集中状態、つまりその状

究極の脳内物質
　この連載も、いよいよ最終回となりまし
た。最後に紹介する「エンドルフィン」は、
ちょっとギョッとする「脳内麻薬」の別名
でよばれる脳内物質です。
　K-1などの格闘技選手が、大けがをして
いるのに平気で戦い続けることがありま
すね。このとき選手の脳内には、モルヒネ
の6.5倍の鎮痛作用をもつエンドルフィン
が分泌されていることでしょう。また、マ
ラソン選手は、ランナーズハイとよばれる
陶酔状態を経験することが知られていま
す。これもエンドルフィンがもたらす恍

こうこつ

惚
感といわれます。エンドルフィンは、強い
ストレスによる痛みや苦しみを幸福感に
転換し、心と体を守ってくれるのです。
　さらにエンドルフィンは、リラックスし
たときや、快感を得たときにも分泌される

態が楽しく、深く没入している状態にあり
ます。その集中を妨げることなく、流れる
ように作業に没頭できるために、次にやる
べきことをリストアップしておくのです。
　このように、脳内物質を活性化する方
法を習得すれば、今までの何倍もの能力
を発揮できるはずです。また、心身の健康
を保つためにも役立ちますので、当連載を
振り返り、ぜひ実行に移してください。

「エンドルフィン」で、限界を超える
脳内物質活性化術

連載で取り上げた脳内物質

脳内物質活性化術
監修＝樺沢紫苑
精神科医。精神医学・心理学・脳科学の知識を分かりやすく解説。著書は40冊を超え、脳内物質に関しては『脳を最適化すれば能力は2倍になる』などがある。

※3 リクルートエージェント、マイナビエージェント、doda、パソナキャリア など。　※4 UZUZ、マイナビジョブ20's、キャリアスタート、第二新卒エージェントneo など。

下記は、アクシスの新規サービスのHP。上：CXO/経営幹部候補人材特化型転職、副業スカウトサービス「CXO Stock」。下：キャリアコーチングサービス「マジキャリ」。

（2023.6.1）

転
職
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
活
用
の

具
体
的
ノ
ウ
ハ
ウ
。

（注）
記事中に記載の法令や制度等は取材当時のもので、将来変更されることがあります。詳細につきましては、各専門家にご相談いただきますようお願いいたします。
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