
株式会社かんぽ生命保険 社員募集情報（リスク管理・資産運用） 

【募集要領】 

募集者 株式会社かんぽ生命保険 

募集職種 総合職 

職務内容 ① リスク管理に関する業務 

・新資本規制（2025年導入予定）に関する調査・分析、フィールド

テストに基づくリスク計測（資産運用） 

・統合的リスク管理（ＥＲＭ）態勢の構築、ストレステストの実施 

・金融工学を活用したリスク分析・リスク評価・リスク量の計測、

運用計画の妥当性検証やファンド等投資内容の検証、オペレーシ

ョナルリスク管理等 

・資産運用リスク計測モデルに関するシステム企画・調整業務 

② 資産運用の多様化に伴う、新たな投資・運用に係る業務 

（新たな運用手法に関するリスク評価、ＡＬＭ、市場運用（ファン

ド投資、委託運用管理を含む。）に係るリスク管理、金融商品の時

価検証等） 

契約期間 期間の定めなし 

試用期間 試用期間あり（６カ月） 

募集人員 若干名 

資格等 以下のいずれかの業務を経験している方 

・リスク管理業務（定量的管理または定性的管理）、資産運用関連業

務（資産運用計画策定、有価証券投資等）または数理系の知識を

活用した業務 

・株式・外国債券・オルタナティブ（ファンド運用）等に係る投資・

運用業務 

・金融機関の経営管理部門での収益管理・ＩＲ 

・資産運用会社の機関投資家や投資信託に対する企画・営業 

・投融資審査や格付付与 

・資産運用の高度化に向けた、システム企画に係るシステム開発会

社・コンサルティング会社との折衝・調整 

・資産運用に係るバックオフィス事務およびそれらの企画・構築 

・保険事業関連の事務企画、事務事故対応やＣＳＡ（Control Self 

Assessment）リスク管理、資産運用計画およびＡＬＭに関する業

務については、金融工学、数理統計等の理工学系分野を大学また

は大学院で学んでいることが望ましい（専攻か否かは問いませ

ん）。 

外国債券、オルタナティブ投資および投融資審査に関する業務に



ついては、語学力（英語）が高ければ尚可。 

給与 月給：約３０万円～約４７万円 

年収：約５００万円～約８５０万円（年２回の賞与含む） 

※詳細は面接時にお伝えします。 

勤務地 原則として本社（東京都千代田区） 

※人事異動により転勤の可能性あり 

採用時期 ご相談の上決定します。 

勤務時間 原則として８：３０～１７：１５（時間外労働あり） 

休憩時間 休憩６０分 

加入保険 雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険 

福利厚生 通勤・住居・扶養などの諸手当が条件に応じて支給されます。 

社宅があり、一定の条件により入居可能です。 

育児休業、介護休業、退職金等の制度あり。 

受動喫煙防止

対策 

屋内原則禁煙（喫煙専用室設置） 

休日・休暇 原則として完全週休２日制（土・日）、祝日、夏期・冬期・有給休暇 

定年 満６５歳に達した日以降における最初の３月３１日 

 

【応募方法について】 

応募方法 下記までお電話でお問い合わせいただくか、次の書類をご郵送ください。 

１ 履歴書 

市販の履歴書に写真を添付の上、学歴、職歴、資格、希望職種等を記

入してください。携帯電話番号およびＥメールアドレスを必ず記入

してください。 

２ 職務経歴書 

適宜様式で作成してください。 

選考 書類選考を通過された方には、面接日時等のご連絡をいたします。 

なお、応募書類については返却いたしませんのでご了承ください。 

その他 応募者からご提供いただきました個人情報（氏名・E メールアドレス・携

帯電話番号等）につきましては、採用に関する目的の範囲内で使用いたし

ます。 

 

【履歴書・職務経歴書送付先】 

〒100-8794 東京都千代田区大手町二丁目３番１号 大手町プレイスウエストタワー１３Ｆ  

株式会社かんぽ生命保険 人事部 採用担当 

    

 


